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°ROT. 2308 VII.4 DEL 12.04.2023
Tasso di assenza del personale T.Indet. e T.Deter. (annuali e/o termine att.didattiche)

Tipo Numero GIOI.’n.I Totale giorni | Totale assenze | Percentuale
MESE Anno X . lavorativi del .
Personale Dipendenti lavorativi nel mese Assenza
mese
GENNAIO 2023 D.S. 1 26 26 1 3,85%
GENNAIO 2023 DOCENTI 97 2522 26 302 11,97%
GENNAIO 2023 ATA 19 494 26 144 29,15%
Totale mese 117 447 41,12%
. Giorni -
Tipo Numero o Totale giorni | Totale assenze | Percentuale
MESE Anno . .| lavorativi del .
Personale Dipendenti lavorativi nel mese Assenza
mese
FEBBRAIO 2023 D.S. 1 25 25 0 0,00%
FEBBRAIO 2023 DOCENTI 97 2425 25 239 9,86%
FEBBRAIO 2023 ATA 19 475 25 124 26,11%
Totale mese 117 363 35,96%
. Giorni ——
Tipo Numero L Totale giorni | Totale assenze | Percentuale
MESE Anno : .| lavorativi del -
Personale Dipendenti lavorativi nel mese Assenza
mese
MARZO 2023 D.S. 1 27 27 0 0,00%
MARZO 2023 DOCENTI 97 2619 27 463 17,68%
MARZO 2023 ATA 19 513 27 110 21,44%
DICEMBRE 117 573 39,12%

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE -D.Lgs. 14/03/2013 n.33 art. 16 c. 3 -Calcolati tutti i giorni

di mancata presenza lavorativa (malattia, permessi, aspettative, congedi, ferie ecc.); non si considerano assenze:

permessi brevi, recuperi ore di straordinario, riposi compensativi.
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