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	ALL. B – Griglia di valutazione
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Direzione  Scolastica Regionale per la Campania
BOSCOTRECASE IC 1 - S.M. PRISCO
Ambito 21
Via Annunziatella, 1   80042 BOSCOTRECASE (NA) TEL. 081.195.196.06 
C.F. 90081880636 -  e-mail NAIC8EJ00T@istruzione.it
Sito web www.comprensivoboscotrecase.edu.it – p.e.c.naic8ej00t@pec.istruzione.it

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Boscotrecase I.C. 1-S.M. Prisco”

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.
Codice Avviso: M4C1I3.2-2022-961
Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-24622
CUP: B24D22003830006

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD OGGETTO UNA FIGURA PROFESSIONALE AVENTE FUNZIONE DI SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO

Candidato/a__________________________________________________________________
Codice Fiscale __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __
Il sottoscritto dichiara di avere diritto al punteggio riportato nella colonna “PUNTI” essendo in possesso dei titoli descritti nella colonna “ELEMENTI”.
I titoli corrispondenti dovranno essere riportati nel Curriculum Vitae allegato specificando accanto a ciascuno di essi il codice riportato nella colonna “CODICE PER CV”.


[bookmark: _Hlk96616996][bookmark: _Hlk136956622]Requisiti obbligatori: 
· titolo accademico o di studio: Laurea Magistrale in materie giuridiche o economico/finanziarie;
· ulteriori requisiti: competenze ed esperienze in merito alla gestione di procedure ad evidenza pubblica ovvero di gestione di contratti pubblici ovvero di gestione gestione di piattaforme ministeriali.
	[bookmark: _Hlk136956767]GRIGLIA DI VALUTAZIONE

	Sez.
	Titoli ed Esperienze
	Punti
	A cura del candidato
	A cura della Commissione

	
	Sezione A – Titoli di Studio
	
	
	

	A1
	Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale/Specialistica in materie giuridiche o economico/finanziarie 
Fino a 99: 5 punti
Fino a 105: 10 punti
Fino a 110: 15 punti	
110 con lode: 30 punti
	Max 30
	
	

	A2
	Qualunque Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale/Specialistica ovvero Laurea triennale attinente alla selezione
Fino a 99: 3 punti
Fino a 105: 5 punti
Fino a 110: 10 punti
110 con lode: 15 punti
	Max 15
	
	

	A3
	Altra laurea triennale
Fino a 99: 1 punto
Fino a 105: 3 punti
Fino a 110: 7 punti
110 con lode: 10 punti
	Max 10
	
	

	
	Sezione B – Altri Titoli e Specializzazioni
	
	
	

	B1
	Certificazioni Informatiche (ECDL, IC3, C1 MIUR ...) e/o connesse alla Didattica Digitale Innovativa
	1 per ogni certificazione
Max 5
	
	

	B2
	Pubblicazioni o altri titoli significativi e coerenti con l’incarico da affidare
	1 per ogni pubbl./titolo
Max 5
	
	

	
	Sezione C – Esperienze già maturate nel settore di riferimento in ambito scolastico
	
	
	

	C1
	Essere in possesso di Competenze certificate in merito alla gestione di procedure ad evidenza pubblica ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale

	10 per ogni attività
Max 30
	
	

	C2
	Essere in possesso di esperienze professionali in merito alla gestione di procedure ad evidenza pubblica ovvero di gestione dei contratti
	2 per ogni esperienza Max 10
	
	

	C3
	Essere in possesso di esperienze professionali in merito alla gestione di piattaforme ministeriali come GPU, FUTURA, POR, MONITOR-PIMER, SIF, PNSD ECT
	5 per ogni esperienza Max 20
	
	

	
	TOTALE
	Max 100
	
	



Luogo e data
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Il candidato (firma autografa)

________________________________________
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