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ILA SCUOLA
ITALIA DI DOMANI

el

Ministero dellistrizione e del Merito
Direzione Scolasticd Regionale per fa Campania
BOSCOTRECASE IC 1 - S.M. PRISCO
Ambito 21
Via Annunzlatella, 1 80042 BOSCOTRECASE (NA) TEL. 081.195.196.06
C.F. 50081880636 - e-mail NAICBEIDOT@istruzione.it
Sito web www.comprensivoboscotrecase.edu.it — p.e.c.naic8ej00t@pec.istruzione.it

ALLEGATO A
Lettera di Incarico

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO- progettazione tecnica e didattica e supporto
pedagogico per il raggiungimento. degli obiettivi del progetio

Piano nazionale di ripresa e'resilienza_, Missione 4 — Istruzione e ricerca.~- Componente
1 -~ Potenziamento del_l'qfferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd
~ Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuoie innovative, cablagglo, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea - Next Gené_ratibn EU -
“Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.
Codice Avviso: M4C113.2-2022-961 '

‘Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-24622

CUP: B24D22003830006

LIstituto Comprenisivo Statale “Boscotrecase 1.C. 1-S.M. Prisco” (c.f. 90081880636) con sede
jegale In Via Annunziatella; 1 80042 BOSCOTRECASE (NA), In p.l.r.p.t. del Prof.Luciano Zito
(c.f. ZTILCN59HO4F839E), n.q. di Dirigente Scolastico ¢ legale rappresentante, ivi dom.to per ia

sua carica;

VISTI

e [l Decreto n. 4007/VL2 del 22/06/2023con il gquale i'Istituzione scolastica ha definito "avvio
di procedure d! selezlone volta al conferimento di Incarichi aventi ad oggeftq le seguenti
attivitd, per una durata pati a 18 mesi: Supporto Tecnico Operativo/Tecnologico
strumentale alla gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli oblettivi del
progetto; Supporto Tecnico Operativo/Metodologico strumentale alla progettazione
didattica e al.setting d'auta; Supporto Tecnico Procedurale/Pedagogico strumentaie
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all’allestimento di ambienti didattici innovativi e all'utilizzo tecnico delle attrezzature in
relazione ai segmenti della scuola primaria e secondaria;
Supporto Tecnico Specialistico Finalizzato alla realizzazione del progetto e ai
ragglungimento del Target e Milestone;
Supporto Tecnlco strumentale alla gestione delle procedure finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi e all'organizzazione degli allestimenti;
o l'Avviso di selezione prot. n. 4092/U del 27/06/2023 per Il conferimento di n, 3 Incarichi
Individuali aventi ad cggetto figure professionali esperte In progettazione tecnica e didattica e
supporto pedagogico per Il raggiungimento degll obiettivi del pro:getto;'
« it verbale della. Commissione di valutazione delle istanze pervenute, Prot. n.4284 del
12.07,2023, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto n. prot. ni.
0004265/U del 10/07/2023;
+ la graduatoria provvisoria per il conferimento di n. 3 incarichl Individuali aventi ad oggetto
figure professionali esperte in progettazione tecnica e didattica e suppd_rto pedagogico. per il
raggiungimento: degli obiettivi del progetto, Prot. n. 4285/U del 12/07/2023, divenuta definitiva
in data 17/07/2023 in via automatica per assenza di reclami;
« Il Decreto per il conferimento di incarico Individuale, n. prot. 4336/U del 18/07/2023;

PREMESSO CHE

+ come chiarito neli’Avviso di selezione prot. n. 4092/U del 27/06/2023, {'Istituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di “progettazione tecnica e didattica
e supporto pedagogico per il raggiungimento degli obiettivi del progetto” (a seguire,
anche P«Incarico») nell’'ambito della Missione 4 ~ Istruzione e ricerca - Componente 1 ~
Pote_nziaménto dell’offerta dei servizi di Istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento.
3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unfone europea ~ Next Generation EU;
« tra il personale interno dell'Istituto si & reso disponibile la docente Benincasa Gluseppina; che
& risultata In possesse delle competenze necessarie richieste pér le attivita oggetto deliincarfco;
« la docente Benincasa Giuseppina Hsulta essére In possesso, come da curriculum vitae
allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento deli’attivita ed & risultata in posizione
idonea nelfla procedura selettiva espletata;

« JIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico-individuale n. prot. 4336/U del
18/07/2023;
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* non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell'incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grade con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a2 seguire, anche <«Lettera di Incarico» o
“«Lettera»), |'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Benincasa
Giuseppina l'incarico di progettazione tecnica e didattica e supporto pedagogico, avente ad
oggetto la gestione delle procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi del progetto,
nel'ambito del progetto "Planc Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di
apprendimento innovativi® , secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico. prevede, neif'ambito della Missione 4 - Istruzicne e ricerca -~ Componente 1 ~
Potenziamento deil'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento
3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
del Piano nazionale di ripresa e resllienza, finanziato dail'Unione europea - Next Generation EU,
'espletamento delle seguenti attivita:

- Ricerche di marcato per la individuazione delle ditte fornitricl del materiate richlesto

- Redazione del capitolato tecnico;

- ‘Sopralluego degll spazl destinati alle aule Innovative efo tematiche;

- Individuaziohe e verifica degll adattament} edilizl occorrents;

--Misurazion} aree e cubature finalizzate alla esecuzione planimetrie e quantialtro necessario;

- Ricezlone delie forniture ordinate;

- Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a guanto ordinato;

-Sisternazione delle attrezzature neile aule;

= Supporto alie ditte perVinstallazione;

- Addestramento ali'usc delle stesse (sé fichiesto)

- Strutturazione delle metodologle didattiche: innovative;

- Alutare DS e DSGA a definire la strittura del progetto;

- Provvedere alfindividuazione del materiale di pubblicitd e alle aitre necessith ricadent! nelle spese di gestione;

- Collaborare con DS e DSGA per Pistruzione delle procedure dl acquistt del materiali & la gestione delle operaziont di

affidamento e collaudo;

- Coliaborare con i RUP alla stesura del certificato di regolare esecuzione;

Collaborare can {i DS alla chiusura def progetto;

- Collaborare con il DSGA al controlle della congrilltd della spesa;

2. Le attivith oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azion

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse
del PNRR, funzicnalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto,
ed espletate in maniéra specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato

in premessa.
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3. L'Incaricato sl impegna ad- eseguire Pincarico a regola d’arte, con temipestivitd e mediante la
necessaria diligenza. professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'Incaricato si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1,.comma 1, ai di fuori dell’orario
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 167624, def 21 dicembre
2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

5. Lincaricato si impégna .ad attenersi agll obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105.

6. La durata dell'incarico decorre dalla data odierna e fino al 31/12/2024.

7. Non & ammesso il rinnove delincarico. eventuaie differimento del termine di conclusione
deli'Incarico originario é'consentito‘, in via eccezionale, al solo fine. di co_mpietare il progetto e
per ritardi non imputabili &l prestatore, ferma restando {a misura del.compenso pattuito in-sede
di affidamento deli’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
intervent] dalla normativa nazionale & comunttaria di riferimento.

8. Per |'Incarico conferito 2 pattuitoc un corrispettivo lordo pari ad € 1,393,20 (Euro
milletrecentonovantatre/20), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente
prestate.

9, Ii corrispettivo di cul al presente articolo sara- corrisposto dall‘Istituto, previo svolgimento
delle attivith previste e presentazione del relativo timesheet sufle giornate/ore effettivamente
svolte e compatibilhente con le tempistiche di assegnazione delie risorse da parte dell’Unita di
miséion’e del PNRR -presso il Ministero dell'istruzione e del merito.

st allegano. alla presente lettera di incarico:

i. Domanda di partecipazione alla selezione;

ii. Curticulum vitae dell'Incaricato;

iit. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Boscotrecase, 18/07/2023
1i Dirigente Scolastico

Prof, 7’&23‘@;0

Liincaricato
per accettazione
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